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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ
Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и другие работники образовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами.

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются содержанием российских гражданских (базовых, национальных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания школьников. С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в государственнойСтратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Отечества.

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.

 В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в школе: создание условий для личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 
Задачи воспитания обучающихся в школе: усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 
отношений, применения полученных знаний и сформированных отношений в жизни, практической деятельности. достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.

Воспитательная деятельность в школе  планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.

1.2 Направления воспитания

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в соответствии с ФГОС по направлениям воспитания:

· гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;

· патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности;

· духовно-нравственное воспитаниеобучающихся на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям;

· эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;

· физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального благополучия, личной и общественной безопасности, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;

· трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности;

· экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды;

· познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и потребностей.

1.3.Целевые ориентирырезультатов воспитания
Результаты достижения цели и решения задач воспитания представляются в форме целевых ориентиров ожидаемых результатов воспитания по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования
	Направления воспитания
	Целевые ориентиры

	Гражданское

Патриотическое


	Знающий и любящий свою малую родину, свой край.

Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, расположении.

Сознающий принадлежность к своему народу, проявляющий уважение к своему и другим народам.

Сознающий свою принадлежность к общности граждан России;

Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей малой родины, родного края, своего народа, российского государства.

Имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и обязанностях, ответственности в обществе.

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение.

	Духовно-нравственное
	Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого человека.

Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать за них.

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям.

Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, вероисповеданий.

Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские традиционные семейные ценности (с учетом этнической, религиозной принадлежности).

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.

Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе.

	Эстетическое
	Проявляющий уважение и интерес к отечественной и мировой художественной культуре.

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусства.

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей.

	Физическое 
	Ориентированный на физическое развитие, занятия физкультурой и спортом.

Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию своему и других людей.

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе.

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста.

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности.

	Трудовое
	Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, общества.

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых поколений.

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.

Проявляющий интерес к разным профессиям.

	Экологическое
	Понимающий ценность природы, окружающей среды, зависимость жизни людей от природы.

Способный правильно оценивать влияние людей, в том числе собственного поведения, на состояние природы, окружающей среды.

Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам.

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм и действовать в окружающей среде в соответствии с экологическими нормами.

	Ценности научного познания
	Выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, любознательность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке.

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах как компонентах единого мира, многообразии объектов и явлений природы, о связи мира живой и неживой природы, о науке, научном знании, научной картине мира.

Имеющий првоначальные навыки наблюдений, систматизации и осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания


РАЗДЕЛ 2 СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ
 2.1 Уклад общеобразовательной организации
Уклад — общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, поддерживающий традиции региона и школы, задающий культуру поведения сообществ, определяющий предметно-пространственную среду, учитывающий социокультурный контекст.
МАОУ Омутинская СОШ №1  реализует  модель  духовно–нравственного воспитания. В 2010 году программа духовно-нравственного развития «Прикосновение» была победителем областного конкурса. С 2019-2020 учебного года реализуется программа развития школы «Счастье в твоих руках: от успеха в школе к успеху в жизни»,  которая предусматривает создание условий для духовно-нравственного развития и воспитания компетентного гражданина России, готового к реализации личностного потенциала через разнообразную, творческую, духовно насыщенную деятельность и способного к социализации в обществе. Образовательная организация при выстраивании собственного уклада жизни определяет базовые ценности, способствующие более полному раскрытию воспитательного идеала.  В нашей школе это ценности: Мир, Отечество, Семья. Эти базовые ценности пронизывают всю школьную жизнь, все ее содержание. Миссия школы- научить ребенка самому строить свое счастье.
 Другое приоритетное направление работы школы – патриотическое воспитание, для реализации которого имеются все условия: спортивная  площадка, лицензированный  школьный музей в Шабановской СОШ , военно-патриотические классы «Сокол», «Лидер», спортивные секции. Налажено тесное межведомственное взаимодействие с районным Советом ветеранов. В базовой школе и филиале Шабановская СОШ установлены мемориальные доски ученикам школы, погибшим в афганскую и чеченскую войны, мемориальная доска от потомков детей блокадного Ленинграда, эвакуированных в годы войны в с. Шабаново.

За годы в школе выработаны общие подходы к обучению и воспитанию детей, которые принципиально поддерживают все учителя. 

1. Обучение и воспитание должны освещаться высокой целью: из всех показателей оценки школы главным следует считать самочувствие в ней человека. 

2. Высокая требовательность к ученику должна органически включать в себя уважение к его человеческому достоинству.

3. Обучение и воспитание взаимосвязаны, они, проникая одно в другое, обогащают друг друга.

 4. Обучение и воспитание эффективны, если они целесообразны и нешаблонны. 

5. Воспитательный процесс дискретен: ребенок не все время находится под воздействием школы. Именно поэтому, мы считаем, что это воздействие должно быть ярким, запоминающимся, событийным.

 6. Сердцевиной школы как живого организма является общность детей и взрослых, объединенная общими целями, деятельностью, высоконравственными отношениями и общей ответственностью.

 Таким образом, главная ценность в школе – человек, ребенок, всё остальное – условия его успешного развития. Педагоги школы многие годы сознательно реализуют педагогику отношений. Особенностью воспитательной системы Омутинской школы №1 является то, что годовой цикл ее концентрируется вокруг ключевых общешкольных дел. Эти педагогические комплексы концентрируют значительную часть учебно-воспитательного процесса, охватывающие урочную и внеурочную жизнедеятельность школьного коллектива. Основные коллективные дела в нашей школе традиционны и повторяются из года в год. Однако каждый год меняется содержание и нередко форма проведения. В рамках четкой системы общешкольных дел каждый класс и учитель имеет большую свободу выбора.

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности
 Модуль «Урочная деятельность»

Воспитательный потенциал школьного урока реализуется через:

• установление доверительных отношений между педагогом и обучающимися;

• побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения;

• применение на уроке интерактивных форм работы;

• организация предметных образовательных событий (проведение предметных декад);

• проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая игра, урок - путешествие, урок мастер-класс, урок- исследование и др.) и учебно-развлекательных мероприятий;

• использование ИКТ, дистанционных образовательных технологий обучения и образовательных платформ;

• инициирование и поддержка учебно-исследовательской и проектной деятельности

Реализация проектов «Урок ведет ветеран», «Урок ведет родитель», «Учимся слушать музыку»
 Модуль «Внеурочная деятельность»

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и дополнительного образования преимущественно осуществляется через: 

-вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;

-формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;

-создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;

-поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

-поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и дополнительного образования происходит в рамках следующих выбранных школьниками видов деятельности:

	Направления 
	Формы 
	руководитель

	Спортивно-оздоровительное
	Простор безопасности (смешанный состав)
	Мельников Н.Г.

	
	Шахматы (смешанный состав)
	Лапин О.А.

	
	Мероприятия по плану ВР
	Классные руководители

	
	Азбука безопасности
	Терентьева О.Н.

	
	Дзюдо (смешанный состав)
	Солдатенков АА

	
	Уроки здоровья 
	Дундукова И.В.

	Проектно-исследовательская деятелность
	Проект «Профессии моих родителей»
	Кл.руководители

	
	Проект «Фабрика Деда Мороза»
	Кл.руководители

	
	Орлята России
	Кл.руководители

	
	Учусь создавать проект
	Кл.руководители

	Коммуникативная деятельность
	Функциональная грамотность: учимся для жизни
	Классные руководители

	
	Учусь познавать себя (час психологической разгрузки) 1  раз в четверть
	Психологическая служба

	Художественно-эстетическое
	Изостудия
	Мельников Н.Г.

	
	Музыкальная студия «Тот самый хор»
	Монахова А.А.

	Информационная культура
	Разговоры о важном
	Классные руководители

	
	Библиотечные уроки (8ч)
	библиотекарь

	
	Создание 3Dмоделей
	Окулова ЮС

	
	Техническое моделирование
	Белкин ДВ

	
	Легоконструирование
	Сычева ИС

	Учение с увлечением
	Лингвик
	Феоктистова АН

	
	Легко ли считать без ошибок?
	Нифантьева АВ


Модуль «Классное руководство»

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель, воспитатель, куратор, наставник, тьютор и т.п.) организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями.

Работа с классным коллективом:

-инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых

делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении

и анализе;

-организация интересных и полезных совместных дел с учащимися класса для личностного развития ребенка в познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности;

-проведение классных часов для плодотворного и доверительного общения классного руководителя и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка (тематического классного часа «Разговор о важном» один раз в неделю, «Урока счастья» один раз в месяц);

-сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; однодневные походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, внутриклассные «огоньки» и конкурсные программы;

-выработка совместно со школьниками законов и традиции класса,
Индивидуальная работа с учащимися:

· изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом. 

· поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить. 

· индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи. 

· коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе.
Работа с учителями, преподающими в классе:
· регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;

· проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;

· привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;

· привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:

· регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом;

· помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

· организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;

· создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей;

· привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса;

· организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и школы.
 Модуль «Основные школьные дела»
Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей. 

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы:
- социальные проекты – ежегодно совместно разрабатываемые,  реализуемые школьниками и педагогами, представленные на конкурсы  проектов на получение грантов.

- открытые дискуссионные площадки с приглашением представителей других школ, власти общественности, на которых обсуждаются поведенческие, нравственные, волонтёрские, юнармейские, социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, района.

-  проводимые для жителей микрорайона школы и организуемые совместно с семьями учащихся спортивные состязания, фестивали, праздники, представления которые открывают возможности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих.
На школьном уровне:

- разновозрастные сборы – ежегодные Ночи лидеров для детей и методические Ночи для родителей, в процессе которых складывается особая детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными, поддерживающими взаимоотношениями,ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта, доброго юмора, общей радости;
- общешкольные праздники –  театрализованные спектакли и конкурсы, литературные конкурсы чтецов, выставки- ярмарки, литературно - музыкальные композиции.
- торжественные ритуалы, связанные с переходом учащихся на следующую ступень образования: посвящения в первоклассники, пятиклассники, РДШ, Юнармию, ЮИД, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов .

- церемонии награждения школьников и педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы.
-Театральный хобби-клуб педагогов и учащихся  школы - театрализованные выступления педагогов, школьников с элементами доброго юмора, пародий. Он создает в школе атмосферу творчества, неформального общения.
- система проведения «необычных дней в обычной школе»

- Фестивали хоров «Россия-это мы», «Песенный круг ко Дню Победы», «Мама милая моя»
- Социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума:

· Патриотическая акция «Бессмертный полк» (шествие с портретами ветеранов Великой Отечественной войны проходит ежегодно);

· Акция «Георгиевская ленточка»;

· Акция «Покорми птиц» (в осенне-зимний период учащиеся школы кормят птиц, следят за кормушками в школьном дворе и парке);

· Акция «Весенняя неделя добра» 

На уровне классов:

- выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;

- участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;

- проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела.

- Подготовка к Фестивалям  хоров «Россия-это мы», «Песенный круг ко Дню Победы», «Мама милая моя»
На индивидуальном уровне:

- вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы.

-индивидуальная помощь ребенку в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел;

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;

- при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.

Модуль  «Внешкольные мероприятия»

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:

 - общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнёрами общеобразовательной организации (Патриотический и экологический форумы, форум профессий);

 (внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям;

 ( регулярные пешие прогулки,  экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия( выезды на экологическую и туристическую тропу);

 (литературные, экологические, туристические походы, экскурсии, организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др. (экскурсии-поездки   в музеи Тюменской области: исторический парк «Россия - моя история», археологический музей «Андреевское»; музей им. Словцова, Музей декабристов (г. Ялуторовск), школьные музеи с. Шабаново и Ситниково, обзорные экскурсии по г. Тюмени, страусиную ферму, фабрику мороженого «Пашуня»(г.Тюмень), Тобольск; 
(выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта; 

- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума, например акция «Блокадный хлеб»,«Аллея славы», «Открытка ветерану» , «Авоська добра» и т.д;

 - участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и международным событиям. Например, патриотическая акция «Бессмертный полк». патриотические туры по городам России и СНГ (Москва, Ржев, Санкт-Петербург,Екатеринбург)
Модуль «Организация предметно-пространственной  среды»

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой школы как: 

· оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия;

· размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.);

· Реализация проекта «Школьный дворик»:  озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, тенистых аллей, оборудование во дворе школы беседок, спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для школьников разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха; 

· Создание «Аллеи звезд» учеников МАОУ ОСОШ №1
· благоустройство тематических классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми;

· размещение в специализированном кабинете  школы экспонатов школьного экспериментариума – набора приспособлений для проведения заинтересованными школьниками несложных и безопасных технических экспериментов;

· событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.); 

· совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной символики (гимн школы, эмблема школы, логотип и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной организации – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий;
· Тематическое оформление кабинетов, например, кабинет Пушкина, Шекспира, М.Маклая, Ландау и т.д

· Тематическое оформление рекреаций: «Ее величество-женщина», «Россия-Родина сильных» и т.п

· акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, экспозиции в школьном музее) на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах.
Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:
На групповом уровне: 

· Управляющий совет школы и родительские комитеты классов, участвующие  в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей;

· семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогам и детям площадку для совместного проведения досуга и общения;

· родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов;
· родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в школе;

· общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;

· семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей;  

· родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов.   

· Методическая ночь для родителей «Мы вместе», организуемая школьным самоуправлением для установления партнерских отношений, взаимодействия с родителями,  вовлечения их в совместную с детьми творческую, социально-значимую деятельность, направленную на повышение их авторитета, формирование педагогической культуры у родителей и включения родителей в образовательный процесс
На индивидуальном уровне:

· работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;

· участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;

· помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;

· индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей.

 Модуль «Самоуправление»

Действующее на базе школы детские общественные объединения: первичная организация «РДДМ», «Орлята России». школьный спортивный клуб «Спорт Style» , «Юнармия» – это добровольные, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

· утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения;

· организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т.п.);  участие школьников в работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и другие;

· организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; 
· клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, празднования знаменательных для членов объединения событий;
· лагерные сборы детского объединения, проводимые в каникулярное время на базе загородного лагеря. Здесь, в процессе круглосуточного совместного проживания смены формируется костяк объединения, вырабатывается взаимопонимание, система отношений, выявляются лидеры, формируется атмосфера сообщества, формируется и апробируется набор значимых дел;
· рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.);
· поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и поддержки интернет-странички детского объединения в соцсетях, организации деятельности пресс-центра детского объединения, проведения традиционных огоньков – формы коллективного анализа проводимых детским объединением дел);

· участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может быть как участием школьников в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью школьников. 

Модуль    Профилактика и безопасность

Реализация воспитательного потенциала данного модуля происходит в рамках следующих видов деятельности:

На внешкольном уровне:
• участие отряда «ЮИД» и школьников в районных, областных, всероссийских конкурсах профилактического характера (конкурс «Безопасное колесо», акция «Безопасный перекресток», День открытых дверей в ПЧ)

• проведение отрядом «ЮИД» профилактических мероприятий для воспитанников детских образовательных учреждений села и школы (Посвящение в пешеходы);

• ежеквартальное участие во всероссийском образовательном проекте «Урок цифры»;

На школьном уровне:
• организация деятельности отряда «ЮИД»;

• учебно-тренировочные занятия по информированию и обучению обучающихся и педагогов навыкам безопасного поведения при угрозе теракта, пожаре, ЧС природного и техногенного характера;

• организация и проведение месячников, недель, дней безопасности для обучающихся с целью активизации деятельности по повышению у участников дорожного движения;

• рейды в классные коллективы отряда «ЮИД» с практической

отработкой умений и навыков безопасного поведения с использованием

комплекса игр (сюжетные, ролевые, игры по правилам и др.) и специальных

упражнений (вводные, групповые, индивидуальные);

• разработка с педагогами, родителями (законными представителями) индивидуальных схем безопасного маршрута движения «Дом- школа-дом» для обучающимися 1-4 классов;

• проведение отрядом волонтерами  классных часов, бесед;

• проведение родительских собраний правовой направленности по тематике ЧС, БДД, а также уроков, конкурсов, викторин, флешмобов и акций с обучающимися, используя материалы, размещенные на порталах «Дорога без опасности» и «Город дорог», сайтах юидроссии.рф и dddgazeta.ru.

• встречи с представителями Росгрвардии, полиции, юстиции;

• Единые дни профилактики 

• реализация программы «Линия жизни » (по профилактике правонарушений и безнадзорности)

На уровне классов:
• проведение тематических классных часов на темы информационной и финансовой безопасности;

• выставка рисунков; 

• инструктажи по безопасности

 Модуль «Социальное партнерство»

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает:

• участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и др.);

• участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;

• проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;

• проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни образовательной организации, муниципального образования, региона, страны;

• реализацию социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.

Социальными партнёрами Школы являются:

-Совет ветеранов Омутинского района;

- Центр внешкольной работы;

-Центральная районная больница

- ДЮСШ

- Дом культуры
- ДШИ

-ПДН

-ГИБДД
Модуль «Школьные медиа» 

(кроме филиалов Шабановская СОШ, Специальная школа)

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств распространения текстовой и видео информации) –развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. Деятельность в данном направлении осуществляет школьный медиацентр «School-инфо». Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм:

- разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через школьное радио  школьную интернет-платформу) наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления; 

- школьный медиа центр –созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек;

- школьная интернет-группа -разновозрастное сообщество школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы;   
- участие школьников в конкурсах школьных медиа.
Модуль «Школьный музей» (для Шабановской СОШ филиала МАОУ ОСОШ №1)
На базе Шабановской СОШ филиал МАОУ ОСОШ № 1 действует Школьный Краеведческий музей. С 2020 года школьный музей вошел в состав участников долгосрочной программы «Школьный Музей Победы» и ему присвоен статус партнера Музея Победы.
Программа вариативного модуля «Школьный музей» предполагает создание в школе системы этнокультурного воспитания, главной ценностью которого является воспитание нравственно, гармонично развитой, культурной личности, гражданина и патриота.

Программа реализуется через духовно-нравственное и патриотическое воспитание, направленное на формирование общечеловеческих ценностей, а также на возрождение исторической памяти и преемственности. 
Цели  программы:
- Вовлечение детей в общественно полезную научно-исследовательскую деятельность по изучению, охране и популяризации историко-культурного и природного наследия родного края средствами краеведения и музейного дела.

- Развитие творческих способностей детей, формирование их гражданского сознания и патриотизма на основе краеведения и музееведения.

Задачи программы:
 1. Сформировать на основе исторических и культурных традиций семьи, школы, родного края  образовательную среду, способствующую формированию гармоничной личности.

2. Стимулировать интеллектуальное развитие и формирование познавательного интереса школьников.

3. Содействовать воспитанию культуры взаимоотношений школьников с людьми разных поколений, уважительного отношения друг к другу у членов группы.

Реализация  курса:

Реализация вариативного курса «Школьный музей» возможна на разных уровнях взаимодействия.

· Внешкольный уровень: 

	Формы \ виды организации деятельности
	Содержание деятельности

	Виртуальные экскурсии
	- Возможность  размещения экспозиции школьного музея на площадке Музея Победы;

- онлайн – экскурсии.

	Конкурсы 
	Участие в конкурсах различных уровней

	Праздники \ фестивали 
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Памятным датам в истории 


· Школьный  уровень: 
	Формы \ виды организации деятельности
	Содержание деятельности

	Общешкольные мероприятия
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Памятным датам в истории школы, села

	Уроки Мужества 
	Организация и проведение Уроков Мужества


· Классный уровень: 
	Формы \ виды организации деятельности
	Содержание деятельности

	Музейные уроки 
	Организация и проведение Музейных уроков 

	Школьный урок 
	- Подготовка и проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков в трансформированном пространстве.

	Классные часы
	Подготовка и проведение классных часов на базе музея, либо с использование материалов музея


· Индивидуальный  уровень: 
	Формы \ виды организации деятельности
	Содержание деятельности

	Занятия по интересам  
	Научно - исследовательская деятельность по изучению, охране и популяризации историко-культурного и природного наследия родного края средствами краеведения и музейного дела


РАЗДЕЛ 3 ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ

3.1 Кадровое обеспечение
Воспитательный процесс в МАОУ ОСОШ№1 обеспечивают специалисты:

	Должность
	Кол-во
	Функционал

	Директор 
	1
	Осуществляет контроль развития системы организации воспитания обучающихся.

	Заместитель 

директора по УВР
	3
	Осуществляет контроль реализации воспитательного потенциала урочной и внеурочной деятельности, организует работу с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и их родителями (законными представителями), учителями-предметниками. Организует методическое сопровождение и контроль учителей-предметников по организации индивидуальной работы с неуспевающими и слабоуспевающими обучающимися, одаренными учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска».

	Заместитель 

директора по ВР


	1


	Организует воспитательную работу в образовательной организации: анализ, принятие управленческих решений по результатам анализа, планирование, реализация плана, контроль реализации плана.

Руководит социально-психологической службой, является куратором Школьной службой медиации.

Курирует деятельность объединений дополнительного образования, Школьного спортивного клуба.

Курирует деятельность педагогов-организаторов, педагогов-психологов, социальных педагогов, педагогов дополнительного образования, классных руководителей.

	Советник директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими общественными организациями
	1
	Организация современного воспитательного процесса в школе, помощи реализации идей и инициатив обучающихся, а также увеличении количества школьников, принимающих участие в просветительских, культурных и спортивных событиях.

	Социальный 

педагог
	1
	Организует работу с обучающимися, родителями (законными представителями), классными руководителями, учителями-предметниками по профилактике правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних, в том числе в рамках межведомственного взаимодействия. Проводит в рамках своей компетентности коррекционно-развивающую работу с учащимися «группы риска» и их родителями (законными представителями).

	Педагог-психолог
	3
	Организует психологическое сопровождение воспитательного процесса: проводит коррекционные занятия с учащимися, состоящими на различных видах учёта; консультации родителей (законных представителей) по корректировке детско-родительских отношений, обучающихся по вопросам личностного развития.

Проводит занятия с обучающимися, направленные на профилактику конфликтов, буллинга, профориентацию др.

	Педагог-дополнительного образования
	3
	Разрабатывает и обеспечивает реализацию дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.

	Классный 

руководитель
	30
	Организует воспитательную работу с обучающимися и родителями на уровне классного коллектива.

	Учитель-предметник
	43
	Реализует воспитательный потенциал урока.


Общая численность педагогических работников МАОУ СОШ № 1 – 50 человек основных педагогических работников,с учетом филиалов- 89 человек, из них 80  процентов имеют высшее педагогическое образование, 42 процента – высшую квалификационную категорию, 23 процента – первую квалификационную категорию. Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе и обучающихся с ОВЗ, обеспечивают педагоги-психологи, социальный педагог, педагоги-логопеды. Классное руководство в 1–11-х классах осуществляют 30 классных руководителей.

Ежегодно педработники проходят повышение квалификации по актуальным вопросам воспитания в соответствии с планом-графиком.

3.2 Нормативно-методическое обеспечение

Управление качеством воспитательной деятельности в МАОУ ОСОШ № 1 обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты:

•
Положение о классном руководстве.

•
Положение о дежурстве.

•
Положение о школьном методическом объединении.

•
Положение о внутришкольном контроле.

•
Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками образовательных отношений.

•
Положение о Совете профилактики.

•
Положение об Управляющем совете.

•
Положение о школьной форме.

•
Положение о ПМПК.

•
Положение о социально-психологической службе.

•
Положение о защите обучающихся от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию.

•
Положение об организации дополнительного образования.

•
Положение о внеурочной деятельности обучающихся.

•
Положение об ученическом самоуправлении.

•
Правила внутреннего распорядка для обучающихся.

•
•
Положение о школьном спортивном клубе.

•
Положение о школьном театре.

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте школы
3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особым образовательными потреностями

На уровне НОО обучается 14 обучающихся с ОВЗ (ОСОШ №1), 1- Шабановская СОШ, 4 Б-Красноярская СОШ , 17-специальная СОШ. ИТОГО- 36 учащихся начального звена.  Для данной категории обучающихся в МАОУ СОШ № 1 созданы особые условия.

На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития.

На уровне событий: проектирование педагогами учебной работы, отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах.

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями являются:

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений;

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося;

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями школа ориентируется:

• на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания;

• создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагога-психолога, учителя-логопеда, учителя-дефектолога;

• личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями.

 3.4 Система поощрения социальной успешности и проявления активной жизненной позиции учащихся  
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах:

· публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);

· соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и существующей в укладе школы;

· прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);

· регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.);

· сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать как индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награду);

· привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонние организации, их статусных представителей;

· дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).
Важным условием социализации ребенка является формирование адекватной

самооценки, создание ситуации успеха, признания достижений учащихся другими

участниками образовательного процесса. Обеспечению этих условий способствуют:

проведение школьных предметных олимпиад по всем предметам со 2 по 11

класс;

работа с одаренными детьми, а особые успехи при изучении отдельных

предметов необходимо постоянно поощрять;

участие в интеллектуальных играх «Русский медвежонок», «Кенгуру»,

«Британский бульдог», «КИТ», «Эрудиты планеты», «Человек и природа», «Золотое

руно», «Ломоносовский турнир»;

олимпиады СВФУ;

ежегодная школьная научно-практическая конференция.

В школе  существует следующие традиции поощрения и награждения учащихся:

 « Праздник талантов»- вручения благодарственных писем наиболее активным учащимся по итогам года, в которых отмечаются не только учебные успехи, но и творческие, спортивные;

Тематичекие поездки в г.Тюмень, организуемые для отличившихся в учебе учеников по итогам учебного года ;

занесение на Доску почета «Ими гордится школа»;

- Создание «Аллеи звезд»( для выпускников школы)

- Книга почета учащихся школы 

приглашение на зрелищные общешкольные мероприятия вручаются, в

первую очередь, активистам школы и классов;

конкурс «Ученик года»;

участие в елки главы района

- поощрительные  поездки в областную филармонию в рамках годового абонемента «Учимся слушать музыку»

-конкурс «Класс года»

3.5 Анализ воспитательного процесса
Приложение
	ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ МАОУ Омутинская СОШ №1
НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД

	Модуль «Классное руководство »

	Дела, события
	Классы
	Время проведения
	Ответственные

	Составление

социального паспорта

класса
	1-4
	1-2 неделя сентября
	Классные руководители

	«Разговор о важном»
	
	каждый понедельник
	

	 Единый урок счастья
	
	1 раз в месяц
	

	Единые уроки мужества
	
	1 раз в четверть
	

	 Мероприятия согласно индивидуальным по планам работы  классных руководителей  

	Модуль «Взаимодействие с родителями»

	Дела, события
	Классы
	Время проведения
	Ответственные

	Общешкольное родительское собрание 
	1-4


	1 раз в полугодие
	директор школы, заместитель директора

	Классное родительское собрание
	
	1 раз в четверть
	Классные руководители

	Индивидуальные беседы с родителями:

-об обязанностях по воспитанию и содержанию детей,

-о взаимоотношениях в семье,

-о бытовых условиях и их роли в воспитании и обучении. 
	
	в течение года 
	социальный педагог

	Работа Совета по профилактике с неблагополучными семьями по вопросам воспитания, обучения, материального содержания детей
	
	1 раз в четверть
	социальный педагог

	Проект «Профессии наших родителей»: профориентационные часы с приглашением родителей «Никто не знает, что я…»
	
	1 раз в четверть
	классные руководители

	Семейные соревнования «Детки против предков»
	
	Месячник ЗОЖ (январь)
	учителя физкультуры

	Методическая ночь для родителей «Мы вместе»
	
	март
	педагоги-организаторы

	Meet-up для родителей «Счастливая семья: какая она? »
	
	20.03-Всемирный день счастья
	педагоги-организаторы

	Привлечение  родителей к организации классных, школьных мероприятий


	
	в течение года
	классные руководители

	Учительско-

родительский рейд в столовую «Питание школьников»,

патрулирование улиц с отрядом ЮИД
	
	2 раза в год
	Управляющий совет

	Встреча отцов «Секреты воспитания детей»
	
	февраль
	

	Участие родителей в проведении общешкольных, классных мероприятий: «День Матери», «Битва хоров», «Бессмертный полк», «Зарница», «Фабрика Деда мороза»
	
	
	

	Модуль «Урочная деятельность»

	Дела, события
	Классы
	Время проведения
	Ответственные

	Нетрадиционные, интегрированные, уроки в трансформируемом пространстве согласно индивидуальным по планам работы учителей-предметников 


	1-4

1 классы
	в течение года

октябрь

октябрь, март
	учителя-предметники

	«Урок ведет родитель»
	
	
	Управляющий Совет

	«Урок ведет ветеран»
	
	
	педагоги-организаторы, Совет Ветеранов

	«Библиотека,книжка, я- мои лучшие друзья»-посвящение в читатели
	
	
	бмблиотекарь

	Открытый урок ОБЖ
	
	
	учитель ОБЖ

	«Уроки счастья от директора школы»
	
	
	директор школы



	Уроки по энергосбережению 
	1-4
	15 сентября-

15 октября
	учитель ОБЖ

	Уроки мужества:

- 80 лет Курской  битве
-Блокадный хлеб

-100 лет З.Космодемьянской 
	1-4
	Август-сентябрь
февраль
сентябрь
13.09.
	классные руководители

	Библиотечные уроки к пямятным датам российских писателей
	1-4
	в течение года
	библиотекарь

	Модуль «Внеурочная деятельность»

	Название курса 
	Классы
	Количество часов в неделю
	Ответственные

	Спортивный туризм (скалолазание)
	1-4
	1
	Мельников Н.Г

	Уроки безопасности
	1-4
	
	Терентьева ОН

	Шахматы
	1-4
	1
	Лапин О.А

	Азбука безопасности
	1-4
	1
	ЦВР

	Ритмика
	1-4
	1
	Галлиулина Л.Р

	Изостудия
	1-4
	1
	Мельников Н.Г

	Музыкальная студия «Тот самый хор»
	1-4
	1
	Монахова А.А.

	Театральный 
	1-4
	1
	Сычева М.П.

	Создание 3-d моделей
	1-4
	1
	 Окулова Ю.С.

	Орлята России
	1-4
	1
	Классные руководители

	Час общения «Разговор о важном»
	1-4
	1
	Классные руководители

	Кружок по английскому языку «Лингвик»
	1-4
	1
	Феоктистова А.Н

	Эрудит
	
	
	Классные руководители

	Юный интеллектуал
	1-4
	1
	ЦВР

	Почемучки
	1-4
	1
	ЦВРБабина ГЛ

	Техническое моделирование
	1-4
	1
	ЦВР Белкин Д.В

	Уроки здоровья
	1-4
	1
	ЦВР Дундукова ИВ

	«Наше классное дело»
	1-4
	1
	Классные руководители

	Модуль «Профориентация»

	Дела, события
	Классы
	Время проведения
	Ответственные

	Классные встречи «Все работы хороши – пусть меня научат»
	1-4
	в течение года
	классные руководители

	Экскурсии на предприятия района, области
	1-4
	в течение года
	классные руководители

	Участие в проекте «Учимся слушать музыку»
	1-4
	1 раз в четверть
	зам.директора по ВР

	День карьеры
- Дефиле профессиональной униформы, рабочего костюма

-Открытие галереи «Арт-профи»- «Папа и мама на работе»

- Виртуальные экскурсии на предприятия

- Конкурс чтецов «Все работы хороши – выбирай на вкус!» 
	1-4
	апрель
	педагоги-организаторы, классные руководители, библиотекарь

советник по воспитанию



	Модуль «Профилактика и безопасность»

	Дела, события
	Классы
	Время проведения
	Ответственные

	Мероприятия месячника безопасности и гражданской защиты детей: викторина по ПДД, «Мой безопасный маршрут», учебно-тренировочная эвакуация
	1-4
	сентябрь
	отряд ЮИД, кл.руководители, соц.редагог

	Посвящение в пешеходы
	
	
	отряд ЮИД,

	Мероприятия тематического месячника «Экология и энергосбережения» Всероссийского фестиваля #Вместе Ярче ( викторины и познавательные игры, конкурс рисунков, проектных работ)
	1-4
	сентябрь
	педагоги допюобразования, отряд волонтеров

	Неделя толерантности
	1-4
	ноябрь
	Соц.педагог, психологи, кл.руководители, педагоги-организаторы, самоуправление

	Мероприятия месячника правового воспитания и профилактики правонарушений. Единый день профилактики правонарушений и деструктивного поведения (правовые, профилактические игры, беседы и т.п.)
	1-4
	октябрь
	соц.педагог

	Праздник КАШ ( в рамках проекта «Здоровое питание»)
	
	январь
	руководитель волонтерского отряда, ответственный за питание, педагоги-организаторы

	Реализация программы

 «Точка опоры»
	
	октябрь-ноябрь
	соц.педагог, педагоги-психологи

	Неделя правовых знаний : Правовой ликбез «Прави-law»
	1-4
	Сентябрь декабрь
	учителя обществознания

	Декада ЗОЖ
	1-4
	январь
	Соц.педагог, психологи, кл.руководители, педагоги-организаторы, самоуправление, учителя физкультуры

	Неделя позитива
	1-4
	Последняя неделя 1 четверти
	Совет РДДМ

психологи

	Модуль «Самоуправление»

	Выборы классного

актива
	1-4
	сентябрь
	Классные руководители

Совет РДДМ



	День рождения РДШ
	2-4
	29.10.23
	

	День дублера
	1-4
	05.10.23
	

	Соревнования, конкурсы, акции  «Орлята России»


	1-4
	в тесчение года
	

	День пожилого человека. Мастер-класс «Изготовление поздравительной открытки».


	1-4
	01.10
	

	Акции «Покорми

птиц зимой», «Домик для птиц»
	
	декабрь-февраль
	

	Разноцветная неделя
	1-4
	последняя неделя 3

 четверти
	

	День танцевальных флешмобов
	1-4
	24.04 (Всемирный день танца)
	

	Конкурс боевых листков
	1-4
	май
	Совет РДДМ



	Космический бум
	1-4
	апрель
	Совет РДДМ



	Дни армейской жизни (», смотр строя и песни ),

 Песенный круг ко Дню Победы
	1-4
	20-22.02

03-07.05.24
	совет Юнармии

Совет РДДМ



	День коллекционера
	1-4
	март
	Совет РДДМ

«Орлята России»

	День валенка
	1-4
	декабрь
	совет спорт.клуба

	День спидкубинга
	1-4
	январь
	совет спорт клуба

	День студенчества
	1-4
	январь
	Совет РДДМ

	Неделя массового футбола
	1-4
	сентябрь
	совет спорт клуба

	Акции: «Ветеран живет рядом», Георгиевская ленточка», «Бессмертный полк», «Открытка ветерану»
	1-4
	май
	совет РДДМ, классные руководители

	Эстафета «Спортивный муравейник» (в рамках месячника ЗОЖ
	1-4
	январь
	совет спорт.клуба

	«Классные встречи»
	1-4
	в течение года
	Совет РДДМ

	Дни единых действий
	1-4
	В течение года
	Совет РДДМ



	Модуль «Основные школьные дела»

	Дела, события
	Классы
	Время проведения
	Ответственные

	Общешкольный проект «Птица счастья»
	1-4
	в течение года
	педагоги-организаторы

	День Знаний. Торжественная линейка
	1-4
	01.09.23
	педагоги-организаторы

	«Необычные дни в обычной школе»- 

-Картофельный банкет (поход в лес)

- День листопада

-День хорошей фигуры

-День студента (акция «Студент сквозь года», мастеркласс «Шапка выпускника», видеоинтервью «Глазами маленьких»)

-День коллекционера

- День карьеры

- День пионерского галстука


	1-4
	сентябрь

октябрь

январь

25.01

март

апрель

май
	классные руководители

педагоги-организаторы, педагоги доп.образования



	День солидарности в борьбе с терроризмом. Акция «Свеча памяти»
	1-4
	03.09
	педагоги-организаторы

	«Посвящение в пешеходы»
	1 
	сентябрь
	отряд ЮИД

	«Посвящение в первоклассники», Посвящение в пятиклассники
	1
	сентябрь
	классные руководители

	День учителя:

День самоуправления 
	1-4
	05.10
	актив самоуправления, педагоги-организаторы

	День пожилого человека. Акции.
	1-4
	01.09
	кл.руководители, волонтеры

	Фестиваль песни «Россия-это мы»
	1-4
	февраль
	педагоги доп.образования

	День матери. Фотосалон «Мамин день». Концертная программа
	1-4
	ноябрь
	педагоги доп.образования

	«Мы - вместе, мы- одна семья». Фестиваль национальных культур
	1-4
	ноябрь
	педагоги-организаторы, классные руководители

	Проект «Фабрика Деда Мороза»
	1-4
	декабрь
	педагоги-организаторы, классные руководители,

педагоги доп.образования

	«Адвент-календарь»
	1-4
	декабрь
	педагоги-организаторы

	День памяти С.Коркина, С.Соловьева
	1-4
	09.12
	педагоги-организаторы

	День Героев Отечества
	1-4
	09.12
	педагоги-организаторы

	День рождения школы
	1-4
	05.12
	педагоги-организаторы

	Детки против предков
	1-4
	январь
	руководитель спорт.клуба

	День полного освобождения Ленинграда  от фашистской блокады («Блокадный хлеб»)
	1-4
	январь
	Классные руководители, советник по воспитанию

	 Дни армейской жизни


	1-4
	20-22.02.23
	педагоги-организаторы, педагоги доп.образования, руководитель классов СГ ДПВС

	Месячник интеллектуального воспитания «Умники и умницы»: День науки, Ученик года, «Первые шаги в науку»
	1-4
	март
	зам.директора по УВР

	Интеллектуальные марафоны:

- математический «Маленькие Эйнштейны»

- лингвистический «Лишь слову жизнь дана одна…»

- «Физика+ химия+биология»
	1-4
	в течение года
	зам.директора по УВР

	Областной проект «Учимся слушать музыку»: сотрудничество с областной филармонией
	1-4
	в течение года
	педагоги-организаторы

	Песенный круг ко Дню Победы
	1-4
	03-07.05.2023
	педагоги-организаторы, педагоги доп.образования

	Митинг Победы
	1-4
	май
	педагоги-организаторы

	Парад талантов
	1-4
	май
	педагоги-организаторы

	Фотосушка «Эта классная жизнь классного коллектива»
	1-4
	последняя неделя мая
	классные руководители, советник по воспитанию

	Праздник детства
	1-4
	последняя неделя мая
	педагоги доп.образования

	День славянской письменности и культуры
	1-4
	24.05
	библиотекарь

	День России (акции)
	1-4
	12.06
	Совет РДДМ, начальник лагеря

	День памяти  и скорби
	1-4
	22.06
	советник по воспитанию,начальник лагеря

	Модуль «Организация предметно-пространственной среды»

	Оформление тематических классных комнат (кабинет В. Бианки, Н.Носова, В.Крапивина и т.д)
	1-4
	в течение года
	классные руководители

	Конкурс на лучшее оформление классной комнаты к Новому Году в рамках проекта «Фабрика Деда Мороза
	1-4
	3 декада ноября-декабрь
	классные руководители

	Создание классной «Библиотечки счастья»
	1-4
	в течение года
	библиотекарь

	Персональные выставки работ учащихся школы

	1-4
	в течение года
	педагоги доп.образования, классные руководители

	Событийный дизайн
	1-4
	в течение года
	классные руководители

	Модуль «Внешкольные мероприятия»

	Мини-экспедиции для младших школьников «Раз травинка, два травинка…» 


	1-4
	сентябрь, май
	педагог доп.образования, классные руководители

	Мини-экспедиция по селу  для младших школьников «Преданья старины глубокой» 


	1-4
	в течение года
	классные руководители

	Экскурсии в исторический парк «Россия-моя История», музей декабристов , острог(г.Ялуторовск), страусиную ферму
	3-4
	в течение года
	классные руководители

	Поездки в областную филармонию в рамках проекта «Учимся слушать музыку»
	4
	3 раза в год
	классные руководители

	Всероссийские патриотические, экологические, социальные акции
	1-4
	В течение года
	классные руководители, педагоги-организаторы советник по воспитанию

	Экскурсии на экологическую тропу
	1-4
	в течение года
	руководитель лесничества

	Районный конкурс среди ОУ младших классов «Великолепная четверка»
	1-4
	сентябрь
	Классные руководители

	Муниципальный этап конкурса «Питание и здоровье»
	1-4
	январь
	Руководитель НОУШ

	Модуль «Социальное партнерство»

	мероприятия
	
	сроки
	Партнеры

	День музыки
	1-4
	01.10
	Школа искусств, Тюменская филармония

	Сольные концерты, выставки учащихся школы
	1-4
	В течение года
	Школа искусств

	Акции «Поздравь ветерана», «Бессмертный полк»
	1-4
	Апрель-май
	Совет ветеранов

	Фестиваль патриотической песни «Россия-это мы»
	1-4
	февраль
	Совет ветеранов

	Литературные часы, посвященные памятным датам
	1-4
	В течение года
	Районная библиотека

	Тематические лектории, встречи с медицинскими специалистами
	1-4
	В течение года
	ЦРБ

	Единые дни профилактики: Профилактические беседы, рейды
	1-4
	В течение года
	КДН, ПДН

	Экскурсии, тренировочные занятия, единый урок ОБЖ
	1-4
	В течение года
	Пожарная часть

	Акция «Посади дерево», «Береги лес от пожара», «Покорми птиц зимой»
	1-4
	Апрель-май
	лесничество

	Районные фестивали ГТО
	1-4
	3 раза в год
	ФОЦОР

	Проект «Мост дружбы»
	1-4
	В течение года
	Школа№5, г.Ровеньки, ЛНР

	Модуль «Школьный музей» (для Шабановской СОШ филиал МАОУ ОСОШ №1)

	Митинг, посвященный, Дню солидарности в борьбе с терроризмом «Мы помним тебя, Беслан»
	1-4
	3.09
	Руководитель музея, актив музея

	Тематический праздник «День мира»


	1-4
	20.09
	Руководитель музея, актив музея

	Митинг, посвященный Дню памяти жертв политических репрессий
	1-4
	30.10
	Руководитель музея, актив музея

	Классные часы «Мы  - один народ! У нас – одна держава!» 
	1-4
	04.11
	Классные руководители

	Конкурс чтецов «Мы о России будем говорить»
	1-4
	05-10.11
	Библиотекарь 

	Уроки мужества, посвященные Дню неизвестного солдата «Имя твое неизвестно, подвиг твой бессмертен»
	1-4
	03.12
	Руководитель музея, актив музея

	Уроки мужества, посвященные Дню героев Отечества
	1-4
	09.12
	Руководитель музея, актив музея

	Конкурс сочинений «Героями не рождаются»
	4
	20.11-8.12
	Учителя литературы

	Классные часы, посвященные Дню конституции России
	1-4
	12.12
	Руководитель музея, актив музея

	Урок мужества, посвященный Дню полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады
	1-4
	28.01
	Руководитель музея, актив музея

	Митинг, посвященный Дню вывода войск из Афганистана «Эхо афганской войны»
	1-4
	15.02
	Руководитель музея, актив музея

	Экскурсии для учащихся школ района
	1-4
	в течение года
	Руководитель музея, актив музея

	Классные часы, посвященные Дню космонавтики
	1-4
	12.04
	Классные  руководители

	Вахта памяти, посвященная Дню Победы
	1-4
	15.04-09.05
	Руководитель музея, актив музея
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